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日前日前，，徐州市慈善总会领导走访致谢淮海控股集团徐州市慈善总会领导走访致谢淮海控股集团，，授予淮海控授予淮海控
股集团股集团““爱心企业爱心企业””牌匾牌匾，，感谢淮海控股为徐州市慈善事业高质量发感谢淮海控股为徐州市慈善事业高质量发
展作出的突出贡献展作出的突出贡献。。

连续五届摘取中国公益节多类别连续五届摘取中国公益节多类别““公益大奖公益大奖””：：20162016年度公益年度公益
人物奖人物奖、、20172017年度最佳公益项目奖年度最佳公益项目奖、、20182018年度公益传播奖年度公益传播奖、、20192019
年度扶贫典范奖年度扶贫典范奖、、20202020年度抗疫杰出贡献企业年度抗疫杰出贡献企业。。““十三五十三五””以来以来，，
淮海控股在公益事业领域已累计荣获市级以上奖项淮海控股在公益事业领域已累计荣获市级以上奖项1515个个。。其中其中，，
20202020年年，，淮海控股集团董事长安继文被徐州市委淮海控股集团董事长安继文被徐州市委、、市政府授予市政府授予““最最
具爱心捐赠个人具爱心捐赠个人””称号称号。。淮海控股的公益奖项获奖次数之多淮海控股的公益奖项获奖次数之多、、获奖级获奖级
别之高别之高，，在同行业乃至全市民营企业中都非常突出在同行业乃至全市民营企业中都非常突出。。

公益奖杯为何屡屡青睐淮海控股公益奖杯为何屡屡青睐淮海控股？？
安继文董事长一语道破安继文董事长一语道破：：““企业做大了企业做大了，，就不是自己的了就不是自己的了，，将会将会

承载更多的社会责任承载更多的社会责任，，要把要把‘‘成果蛋糕成果蛋糕’’端出来与社会共享端出来与社会共享，，勇于担勇于担
当社会责任当社会责任，，做有情有义的企业做有情有义的企业。。””

他是这样说的他是这样说的，，也是这样做的也是这样做的。。长期以来长期以来，，淮海控股始终以发展淮海控股始终以发展
企业企业、、回馈社会为己任回馈社会为己任，，积极履行社会责任积极履行社会责任，，踊跃投身到各项公益事踊跃投身到各项公益事
业中业中，，通过抗震救灾通过抗震救灾、、扶贫济困扶贫济困、、岗位助残岗位助残、、捐资助学捐资助学、、服务服务““三三
农农””等公益活动等公益活动，，向社会捐款捐物累计达向社会捐款捐物累计达11..33亿元亿元，，用实际行动践行用实际行动践行
了了““敬党爱人敬党爱人，，兴业报国兴业报国””的企业宗旨的企业宗旨，，赢得了社会的广泛赞誉赢得了社会的广泛赞誉。。
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金秋时节，收获满满：在第十届中国公益节上，淮海控
股荣膺“中国抗疫杰出贡献奖”称号；徐州市慈善总会授予
淮海控股“爱心企业”奖牌；96名考上高等院校本科、专科的
员工子女喜获淮海助学金……“十三五”以来，淮海控股慈
善公益事业已累计获评市级以上奖项15个！

慈善事业是一种高尚的事业，是利国利民的事业。长
期以来，淮海控股始终坚持“敬党爱人、兴业报国”的企业宗
旨，致力做大做强产业，振兴一方经济。以回馈社会为己
任，淮海控股积极履行社会责任，持续助力公益事业，通过
互助互济、岗位助残、捐资助学、服务“三农”、抗疫救灾等公
益活动，赢得了社会各界的广泛赞誉。

中华民族自古就有互助互济、扶弱济困的优良传统，尽
管我们已步入小康社会，但出现一些社会弱者、贫困人群、贫
富差距是不可避免的，需要社会各方面救助。中央财经委员
会第十次会议首次提出了处理效率和公平的应对办法——
三次分配。第三次分配就是由国家主导，社会力量通过捐
赠、慈善、志愿等方式，实施扶贫济困。说白了就是在自愿
基础上，鼓励高收入人群和企业回报社会。这就释放出一
个明显的信号：未来发展将从效率优先向公平优先转变，从

“让一部分先富起来”，变成“先富带（帮扶）后富”，实现共同
富裕。因此说，慈善公益事业是社会保障体系建设的重要
补充，也是创建文明社会的“润滑剂”！

一个有作为的企业家，应当是一个有社会责任感的企
业家，一个企业家的最高境界是做慈善家。企业发展到一
定程度，必然要考虑企业价值观，树立企业社会公益形象。

“企业做大了，就是社会的”——董事长安继文多年前就深
谙此道，并悉心倾力践行。这仅从集团设立的“金秋助学
金”就可看出端倪：11年来，淮海控股1000多名员工子女喜
领助学金之后步入高校。一个人、一个企业做点实事、好事
并不难，难的是能够坚持不懈10多年做下去！

作家梭罗有言：“德行善举是唯一不败的投资。”企业热
心公益事业，实际上是企业的另一种潜在的、长效的投资。
企业越承担社会责任，就越会使企业增强凝聚力、影响力和
竞争力，自然会提高美誉度、展示新形象。

企业家应争做慈善家
田厚钢

淮 海 新 语

““爱心书包爱心书包””
助学项目已资助助学项目已资助
6060万名儿童万名儿童

““助力麦收助力麦收””活动活动
坚持开展坚持开展77年年，，受益群受益群
众已达众已达3500035000户户

徐州市铜山区一徐州市铜山区一
农户喜领淮海控股集农户喜领淮海控股集
团赠送的扶贫车辆团赠送的扶贫车辆

关注留守儿童关注留守儿童，，传递爱的温度传递爱的温度

在淮海人的眼里，富裕和幸福是共同的中国梦。
而对贫困地区的留守儿童来说，拥有一个“爱心书
包”，成长的过程就会增添一分幸福。在安继文董事长
的号召下，淮海控股“爱心书包进校园”大型公益活动，
于2014年初在全国范围内正式启动。

8年来，“爱心书包”大型公益助学活动已相继走过
了600多个县（市），累计投入5000万元，走进全国各
地小学校园2000余所，捐赠60万个爱心书包，建设爱
心村近1000个。

“一个书包、一个文具，承载了企业对农村留守儿童
及小学生们的关爱，这种责任，坚定了淮海人将‘敬党爱
人，兴业报国’的企业宗旨贯彻到社会中去的决心。而
对孩子们来说，陌生但温馨的问候，可以在他们幼小的
心灵撒下爱心的种子，学会分享，体会分享。其深远的
价值，不是用金钱可以衡量的。”安继文感慨地说。

除了关注农村留守儿童，淮海控股还对“事实孤
儿”实施帮扶。2021年，公司与共青团徐州市委共建

“事实孤儿”立体化助学帮扶体系，捐款12万元；帮助
铜山区柳泉镇前亭村、西马村、涝泉村、三张茂村、前象
村、八丁村、西象村、饶山村等8处10家“事实孤儿”完
成了“梦想小屋”建设，把淮海的关爱送到困境少年身
边。今年6月，淮海控股被团市委授予“徐州市青年公
益事业紫薇奖”。

金秋助学金秋助学，，圆职工子女大学梦圆职工子女大学梦

9月1日，淮海控股集团2021年度“金秋助学”发放
仪式再次举行，96名员工喜领“子女助学金”192000元。
这，已是淮海控股开展“金秋助学”活动的第12个年头。

“我在淮海工作14年了，品尝到人生的幸福和甜
蜜。企业不仅给我提供了工作岗位和稳定的收入，还
为我的孩子发放助学金，对我这个普通家庭来说特别
温暖。”公司研发中心员工孟海龙接过2000元子女助
学金后动情地说。

“金秋助学”是淮海控股集团为员工子女制定的
一项助学政策，规定凡当年考入本科院校、高职院校的
员工子女，凭大学录取通知书每人可获得2000元的助
学奖励，在每年9月开学季前集中发放。这项政策自
2009年开始，10余年来累计发放助学金200多万元，
帮助近千名学子走进大学校园。

淮海控股集团还不断丰富助学形式，延伸助学链
条，不让每一位员工子女错失良好教育就业机会。与
地方高校联动，设立“淮海班”“宗申班”，为中国矿业大
学提供“大学生实训基地”，给家庭困难的学生提供多

层面、多岗位实训、实习以及勤工俭学机会。如今，受
助的学子或已走上工作岗位，或选择继续深造，他们的
人生命运也随之改变。

安继文表示，将继续用爱守护梦想，广泛开展“金
秋助学”等温暖人心的活动，将这项暖心工程持久地开
展下去。

赠赠““鱼鱼””又授又授““渔渔””，，精准帮扶共富裕精准帮扶共富裕

淮海控股集团始终坚持“社会价值大于企业价值”
的价值观，始终在第一时间把手伸向最困难的人，特别
是国家实施精准扶贫战略以来，集团先后在宝鸡、徐州
乃至更大范围实施扶贫行动。

2018年5月，在徐州市工商联的牵头组织下，淮海
控股在陕西宝鸡发起“陇县东西部扶贫协作捐赠活
动”。在捐赠仪式上，共捐赠价值80万元的扶贫物品，
其中有40个村现场接受捐赠的40台宗申三轮摩托，
20名小学生和19所小学现场接受捐赠的4000套爱心
书包、文具。同年，为了帮助陇县脱贫致富，推动当地
旅游业发展，安继文整合资源，在央视农业频道为陇县
优质农产品和优势旅游业策划广告，“关山草原，生态
陇县”一下子在全国叫响。当地优势农产品五宝苹果、
核桃、野山菇、羊乳、蜂蜜等由此打开了市场销路，促进
了农民增收，陇县旅游业也得到了蓬勃发展。

为了给农村贫困家庭提供切实帮扶，自2017年3
月起，淮海控股集团全面启动“千台宗申车辆免费赠”
活动，受赠者在25岁至65岁之间、家庭贫困、农业为
主，每台捐赠车辆市场销售价格在4000元左右。在一
年多的时间里，淮海控股集团已向全国900多户贫困
家庭捐赠了车辆，投入扶贫资金约400万元。100%贫
困家庭实现了增收目标。

截至去年底，淮海控股在全国各地已开展精准扶
贫活动600余次，累计投入约3000万元，覆盖全国18
个省(自治区）、直辖市。

安继文表示，淮海控股集团因地制宜实施精准扶
贫，努力探索一套可借鉴、可复制、可推广的做法。淮
海控股也期待用自身的行动唤起和激发更多企业参与
到扶贫事业中来，传递更多爱的温度。

服务服务““三农三农””，，助力乡村振兴助力乡村振兴

主动帮助家庭贫困、缺乏劳力的农民朋友解决小麦
收割难题，是淮海控股在引领社会关注弱势群体、关注

“三农”，助力乡村振兴方面提供实质帮扶的有力举措。
早在2015年,淮海控股集团就首开行业先河，发

起了“助力麦收”大型公益助农行动，一直到2021年从
未间断，实现了从帮扶农机手到公益物资发放，再到助
力麦收一站式“包场”服务。

每年的麦收季节，苏鲁豫皖等地各大加油站、国
道、省道是收割机夏收队的必经之地。为了打好麦收
抢攻战，淮海“麦收特别行动小组”在这些必经之地设
立了“爱心驿站”，为过往的收割机机手免费提供矿泉
水、T恤、遮阳帽、毛巾等爱心物资，并以临时设立的各
个“爱心驿站”为中心，辐射周边麦收高产地区，就近帮
扶麦农抢收小麦。

不仅如此，行动小组还在各地交通主干道上设立
麦收编织袋免费领取点，为村民免费发放麦收编织
袋。他们还走村串镇，深入田间地头，争分夺秒，帮扶
五保户、低保户、留守儿童家庭等弱势“三农”群体抢收
小麦，保证粮食颗粒归仓。

7年来，淮海控股集团“助力麦收”行动累计发放物
资总价值超2000万元，累计帮扶农户约35000户，其
中贫困农户超8000户。

岗位助残岗位助残，，唱响关爱和谐曲唱响关爱和谐曲

淮海机电科技股份有限公司前身是徐州意升机电
公司，由于体制机制的障碍，企业经营举步维艰，长期
亏损濒临破产。2015年4月，安继文出巨资全资收购
该公司，不让一名员工下岗，并在此基础上成立了淮海
机电科技股份有限公司，办起了福利型工厂。

目前淮海机电科技股份有限公司共有员工325
人，其中残障职工96人(主要是听力残疾人)，安残比例
高达30%。这些残障员工分布在公司管理、生产、销
售、研发等各个部门。2019年，公司被铜山区残联认定
为残疾人集中就业单位。

谈起为什么会创办爱心福利工厂，安继文说：“小
的时候老家很穷，村里有些人因病或因伤救治不及时
落下残疾，丧失了部分劳动能力，村里人看不起，家里
人觉得是负担，日子过得很艰难。淮海机电建厂之初，
我就在想，能不能为这些残疾人做点什么呢？正好民
政部门也在鼓励创办福利工厂扶助残疾人，便安排工
作人员到民政局提出申请，得到了大力支持，没几天就
把手续办了下来，很快公司就招进几十名工厂附近的
残疾乡亲上工。”

安继文认为，淮海机电的成立得益于党对残疾人
关心的好政策，残疾人入职以后，需要的不仅是一个谋
生的技能，更在意别人的尊重。因此，残疾人入职以后
不仅与正常员工一样同工同酬，还可以每月多领100
元的生活补贴。同时，公司为残疾人开放绿色培训通
道，让没有工作技能的残疾人可以接受正规的就业培
训，提高残疾人就业能力。

截至目前，淮海机电科技股份有限公司已为残疾
员工发放工资及各类补贴约5000万元。不少员工在淮
海机电公司工作以后，不仅每月可以有存款，还可以更
好地培养子女上学，实现他们在市里购房安居的愿望。
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