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需要玩擦边维护需要玩擦边维护““大哥大哥””想解约却发现违约金高达想解约却发现违约金高达5050万元万元

女生做了三个月女生做了三个月““团播团播””：：坑太多了坑太多了

江苏8岁男孩留发两年捐给癌症患者
被叫“小妹妹”也不在乎，这则温暖故事感动全网

在校招会上误入团播工作

小雨告诉扬子晚报/紫牛新
闻记者，她是在学校的招聘会上
遇到湖南长沙这家“文化传媒”
公司的，当时她经过该公司的招
聘摊位前，“工作人员主动叫住
了我，说我‘条件好’，可以来做
团播。我本来没想法，但经不住
她热情介绍。”

团播是一种网络直播形式，
通常指多位主播在同一直播间
进行才艺表演和跳舞，与单人的
“个播”相比，更具互动性和综艺
感，在短视频平台非常流行。这
家公司开出的条件很诱人：月薪
8000元，表现好加上提成，月入
过万元不是梦。工作内容轻松，
每天上班6个小时，还能练舞、
塑形，把爱好变成工作。

小雨是个应届大学生，什么
都不懂，“我真的信以为真了，感
觉这是一份又光鲜、又能赚钱、
还能保持身材的完美工作。”于
是，她和这家公司签了三方协
议，正式入职。但是，小雨不知
道，入职的时候就有第一个坑在
等着她。公司和她签订的不是
劳动合同，而是一个“合作协
议”，而且有着天价违约金，这使
她在后来维权遇到困难。

维护“大哥”比跳舞重要

公司培训比较简单，零基础
只需培训一个星期，学习大约30
支小舞蹈，然后就可以开播。小
雨原以为团播的核心是跳舞，跳
得好就能赚钱。但她没想到，跳
舞是这个环节里最简单、最轻松
的部分。“我见过太多跳舞差劲、
四肢不协调的主播，照样赚大钱，
比赛的时候就是有‘大哥’给她
刷。周赛次次第一。后面知道这
是因为她会去线下找‘大哥’。而
有些跳得好的，反而不赚钱，因为
她们‘不会维护’。”

她进入公司之后才知道什么
是“维护”，那就是和出手大方刷
礼物的“大哥”们保持联系。“公司
要求的‘写作业’（每天给刷礼物
的粉丝发感谢消息）只是最基础
的，要想脱颖而出，就得‘写点别
的’，让你的消息和别人不一样。
我们的日常就是化妆时回消息、
练舞时回消息、甚至在台上直播
时，手还在台下拿着手机找‘大
哥’，给他们发消息‘维护’。”

小雨说，团播很卷，她加入
的这家公司比较小，也有五六个
团播团队，有些公司团队更多。
为了争抢“大哥”，大家各显“神
通”。然而抢“大哥”不是舞跳得

好就行了，而是要看谁私下“维
护”得好。“我们团的C位，能同
时和三个大哥‘谈恋爱’还不被
他们戳穿，她赚得最多。”

小雨表示，只靠直播间里跳
舞和虚拟礼物，收入其实不高，私
下经济往来更是大头。“维护”关
系的时候，擦边是经常有的。一个
主播屏幕前月入几千，私下收“大
哥”的转账可能数万甚至更多。

为了提高黏性，公司会请“大
哥”来玩。公司虽然规定团播成
员不能私下见大哥，但由公司邀
请过来不算私下见面。她曾经见
过一个到公司玩的大哥，对每个
女主播都挺好，一起吃饭，素质看
起来很高。“但后来我听同事说，
他会约女主播出去喝酒。至于喝
酒之后发生了什么，我不清楚。”

小雨的三观在这三个月里受
到反复冲击：“我22岁，在团里
算年纪较大的。周围有很多刚
满十八九岁的小姑娘。看着这
些本该在学校的小姑娘，和那
些三四十岁、可能有老婆有孩
子的‘大哥’‘谈恋爱’，我的三观
直接被震碎了！”

离开才发现“违约金”陷阱

小雨干了三个月，决定离

开。公司表示可以辞职，但必须
再播满一个月才给解约。她向
离职的同事询问，同事告诉她，
就算再给公司播一个月，之前扣
压着的工资很可能也拿不到，相
当于白干两个月。她向公司提
出，可以不要当月工资，要求立
刻离职。但公司坚持要求她再
播一个月。她提出先签书面协
议，保证播完一个月就解约，公
司还是不同意。

小雨不同意，公司就威胁要
起诉她。这时，她才第一次认真
审视那份入职时签的厚厚“直播
合作协议”。当时她只看了分成
和底薪方面的内容，根本没注意
其他条款，这时看到合同上写着
违约金50万元。小雨铁了心离
开了这家公司，并且请了律师，
做好了被起诉的准备，并且给想
进入这个行业的人提出了一些
忠告。她指出，高薪必有代价，
团播行业潜规则非常多，所有的
馈赠都标好了“价格”。

小雨说，现在团播成员来源
复杂，还有在夜场、酒吧从业过的
人，她们更懂得怎么和“大哥”交
流，收入往往很高。在KPI考核
压力下，这样的人甚至成了很多
新主播学习的“榜样”。小雨称，
团播离职率很高，团队不断发生拆

散和重组，不是一份稳定的职业。
她提醒有意入行的人，找工作时
要警惕那些过于美好的承诺，签
合同前务必看清每一个字。一旦
踏进去，想抽身就很难了。

知名律师河南泽槿律师事
务所主任付建认为，用人单位在
与劳动者签订劳动合同时应当明
确权利义务，应当如实告知劳动
者工作内容、工作条件、劳动报
酬，公司以月薪8000元、工作核
心为跳舞等信息诱骗入职，实际
岗位内容与承诺不符或构成欺
诈。此外，公司在主张50万元违
约金时，需要举证其所遭受的实
际损失。若公司无法证明损失，
或损失远低于50万元，法院会大
幅调低违约金，甚至可能判定无
需支付。且该50万元违约金属
于格式条款内容，应当以合理显
著的方式提示劳动者注意，未尽
到该义务，该条款亦不生效。

付建表示，即使双方签订的
是合作协议，不受《劳动法》调
整，那么根据《民法典》及《民法
典合同编通则解释》，约定违约
金过分高于造成的损失时，法
院可应违约方请求调低，且法
院调整违约金需以非违约方实
际损失为基础，不能仅凭合同约
定判定。

“冬天已经到了，春天就不
会远了。”这句充盈着希望与暖
意的话语，出自江苏张家港8岁
男孩张洹语的信笺。随信寄出
的，还有一缕蓄养了两年多的长
发。它们的目的地是安徽一家
捐发公益组织，经检测合格后，
这些发丝将被精心制作成假发，
赠送给癌症患者。

张洹语是张家港市福前实
验小学的一名三年级学生。
2023年1月，他在刷视频时，偶
然看到了国外小朋友为癌症患
者捐发的故事。张洹语当即下
定了决心：“我也要留长发捐给
他们！这样他们就有头发了，就
不会难过了。”

然而，留发的过程并不轻

松。随着发丝日渐生长，夏日闷
热难耐，洗护吹干成了一大难
题，张洹语开始学着独立打理自
己的长发。同时，过长的刘海时
常遮挡视线，一家人商量后，决
定帮他扎起辫子。这让他出门
时常被误认成“小妹妹”，起初张
洹语还会认真解释，后来干脆一
笑置之。“我在做好事，所以不在
乎被误会。”

“我其实很担心，怕他被同
学笑话，甚至引发矛盾。”朱女士
回忆说，甚至有几次她劝儿子算
了吧，剪掉算了。但张洹语却总
是坚定地拒绝：“我要坚持到
底。”直到最近，头发长度终于达
到了捐献标准的30厘米。

12月14日，张洹语小朋友

走进理发店，一缕缕乌黑浓密的
长发应声而落。从朱女士展示的
照片中可以看到，已是清爽寸头的
张洹语手捧着剪下的发束，眼神里
满是骄傲。“其实剪的时候，我心里
特别舍不得。”张洹语告诉记者，
这两年多的时间里，这头长发就像
自己的朋友一样，每天陪伴着他，
突然剪掉，心里空落落的。

12月17日，朱女士将孩子
充满爱意的黑发打包寄往安徽
的一家公益组织。张洹语的长
发将在这里经过消毒、蒸煮、编
织等工序，最终成为一顶假发的
一部分，帮助患者重拾自信，勇
敢地走出家门。

张洹语剪发的视频被妈妈
上传后，引发了网友的强烈共

鸣。短短四天时间，视频浏览量
突破 500 万，收获近 13 万点
赞。评论区里，数万条留言涌
来：“泪目”“好勇敢的小男子汉”
“为你点赞”。更有癌症患者及

其家属留言致谢：“感谢每一位
捐头发的善良人，这不仅是头
发，更是希望。”

扬子晚报/紫牛新闻见习记
者 赵旭

近日，22岁的小雨（化名）在腾讯热问发帖，叙述了
自己大学毕业后做“团播”的经历。扬子晚报/紫牛新闻
记者联系到小雨，她说，公司在招聘时抛出非常优厚的
条件，然而入职后连承诺的底薪也很难完全拿到。公司
对主播考核极严，主播要想获得比较高的收入，就得私
下用各种手段“维护”出手大方的“大哥”。她做了三个
月的团播，震碎三观，最后决定离开这个行业。

扬子晚报/紫牛新闻记者 宋世锋 徐韶达

和这家公司签的三方协议

合同上写着违约金50万元

腾讯热问上的发帖

留了两年的长发 剪发后的张洹语


