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4月1日至3日 南京首个春假来了
春假期间中小学免费托管，一二年级不布置书面家庭作业，公交地铁免费坐

今年，南京将于2026年4月
1日至3日，在全市义务教育阶
段中小学推行首个春假。和清明
小长假4月4日至6日相连，学生
们共计放假6天。春假期间，全
市义务教育阶段中小学校将统
一提供免费托管服务。

3月16日，南京召开2026
年全市义务教育阶段中小学春
假暨“少年金陵游”平台上线新
闻发布会，介绍本次春假相关
安排。

全市中小学校提
供免费托管服务

记者从发布会上获悉，4月
1日至3日春假期间，全市义务
教育阶段中小学校将统一提供
免费托管服务。

南京市教育局副局长、党
组成员、市委教育工委委员耿
华萍介绍，有托管需求的学生
家庭，可以自主申请一天、两天
或三天的托管。托管期间不收
取托管服务费，学生用餐费用
按规定收取。托管期间，学校
将开放学校教室、图书馆、运
动场馆等各类资源设施，组织
工作人员看护，开展体育、艺术
等活动。

耿华萍介绍，春假期间，小
学一、二年级不布置书面家庭作
业，其他年级严控书面作业总
量，给学生和家庭更多的自由支
配时间。严禁学校在春假期间以
开放自习场所、提供托管服务等
名义违规集体补课。

为职工带薪休假
看娃创造条件

广大职工非常关注，如何更
好落实职工带薪休假、有机衔接
中小学春假？

南京市人社局二级巡视员
郁永春表示，用人单位可提前摸
排职工家庭学龄子女情况，建立

信息台账；精准做好相关职工带
薪休假的统筹安排，优先批准职
工在子女春假期间的带薪休假
申请；在春假期间尽量不安排有
义务教育阶段未成年子女的职
工集中性加班或值班值守工作。
同时，鼓励用人单位支持职工拆
分使用年休假等灵活休假方式，
推动年休假与中小学春假更好
衔接，解决职工照看子女难的后
顾之忧，有效实现错峰休假、错
峰出行。

南京公交地铁统
统免费坐

为让全国中小学生畅享金
陵春日美好，南京地铁、公交也
将推出系列措施，全方位做好出
行保障。

南京地铁集团将推出2026
年春假专项服务礼包，4月1日
至4月3日，7—16周岁义务教育
阶段中小学生（含本地学子及外
地来宁学子）凭身份证、学生证、
户口簿等有效证件，经车站工作
人员核验后，通过地铁全线网绿
色通道，即可免费乘坐南京地铁
全线网，轻松打卡南京各大文旅
地标。

南京公交集团将于4月1日
至3日期间，推出针对南京市及
外地来宁的7—16周岁（义务教
育阶段）中小学生，免费乘坐南
京公交集团运营范围内的公交、
轮渡及有轨电车政策。

见习记者 张岑晏
扬子晚报/紫牛新闻记者 王夕悦

这两天变冷了，
是不是“倒春寒”？

扬子晚报讯（记者 万惠娟）
冷暖空气交汇之下，16日白天江
苏迎来了淅淅沥沥的小雨。这样
的阴雨天还要持续两天。

预计16日夜里到17日，全省
阴有雨，其中江淮之间西部和沿
江苏南地区雨量中等，全省偏东
风4~5级。17日夜里到18日，本
省东南部地区阴有中雨，其他地
区阴有小雨并渐止转阴。18日全
省有陆上阵风4~6级，江河湖库、
沿海海区阵风5~7级的偏北大
风，风寒效应会进一步拉低体感
温度。

不过，阳光总在风雨后。熬过
这两天的阴雨，19日至22日阳光
将重新回归，天气转好。

气温方面，本周总体呈缓慢
上升趋势。其中18日至19日受弱
冷空气影响，全省大部分地区最
低气温下降3~6℃。周最低气温
出现在19日至20日早晨：淮北地
区0～1℃，江淮之间2～3℃，苏
南地区5℃左右。

由于阴雨天气带来明显降
温，和前两天的温暖形成鲜明反
差，有网友问：这是“倒春寒”吗？
实际上，气象学上的“倒春寒”有
着严格的定义。首先，入春后才会
发生倒春寒，其次要满足“前春暖，
后春寒”的特征。一般来说，初春
（通常指3月）气温回升较快，而到
了春季后期（4月、5月），如果气温
较常年偏低，并伴有持续阴雨天
气，才称得上是真正的“倒春寒”。

无论是不是“倒春寒”，春季
温度的震荡也不可轻视，伴随阴
雨的显著降温不但对农业影响
很大，人体健康也会受到影响，
如果防范不到位，呼吸系统疾
病、心脑血管疾病等都会找上门
来，大家还是要多留意天气变
化，注意保暖。

今年4月1日至3日，除了
南京，苏州、常州、淮安等地也
都迎来首个春假。为解决春秋
假期间可能出现的“学生放假、
家长无休”的实际矛盾，常州苏
州日前接连发出倡议，鼓励用
人单位在此假期间安排职工错
峰休息休假。

3月13日，常州市人社局
发布《给全市企业的一封倡议
书》，发出“三个鼓励”。

一、鼓励用人单位安排错
峰弹性休假。倡议书提到，对
于有学生小孩的职工，用人单
位要提前摸排需求，尽早规划
带薪休假、疗休养、调休等，优
先审批、统筹调剂在春秋假期
间的带薪休假申请，鼓励通过
弹性排班、远程办公、轮班值守
等方式创造便利条件，真正实
现错峰出行和有效陪伴。

二、鼓励用人单位实施用
工调剂。倡议书提出，对于春
秋假期间集中休假可能出现的
临时性岗位需求，优先通过内
部调剂解决。

三、鼓励用人单位开展集
体协商。倡议书鼓励用人单位
将休息休假作为集体协商的重
要内容，将错峰休假、弹性休假
等纳入集体合同，明确有学生
小孩的职工在中小学春秋假期
间的休假权利。

3月15日，苏州市人社局、

苏州市总工会联合发布倡议
书：鼓励用人单位在中小学春
秋假期间，安排职工错峰休息
休假，并提出六项措施：

一、精准对接休假需求。
鼓励用人单位提前摸排职工休
假需求，优先满足有中小学子
女的职工在春秋假期间的带薪
休假申请。

二、鼓励弹性错峰休假。
鼓励用人单位建立弹性调休、
轮休轮岗机制……切实解决职
工看护子女难、休假不便的后
顾之忧。

三、深化集体协商共治。
鼓励用人单位与工会组织或职
工代表开展集体协商，将错峰休
假、弹性调休等纳入集体合同，
明确有中小学子女的职工在中
小学春秋假期间的休假权利。

四、开展职工文体活动。
鼓励基层工会按规定用会员会
费组织会员开展春秋游等活动。

五、开展职工子女研学活
动。鼓励各市（区）总工会用工
会经费组织困难职工、新就业
形态劳动者、农民工等劳动者
群体子女开展研学活动。

六、开展职工子女爱心托
管。鼓励有条件的机关、企事
业单位……为本单位职工子女
提供临时看护、文体活动等生
活服务。
据常州人社、苏州人社发布

常州苏州也发出倡议：

春秋假期间，支持职工陪娃

8日，星期天，苏州一处盛花期的油菜田，一群孩子在田埂上奔跑玩耍。袁新宇 摄 视觉江苏网供图

南京近期天气：
今天阴有小雨到中雨，

东北风 4 到 5 级阵风 6 级，
8℃到12℃；

明天阴有小雨并渐止转
阴天，偏北风4到5级阵风6
级，9℃到14℃；

后天阴转多云，偏东风
3到4级，6℃到15℃


