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省政府
新闻发布会

扬子晚报讯（记者 杨甜子）
省政府6月18日召开新闻发布
会，宣布举办“AI+人力资源服
务”全球创新创意大赛，即日起
面向全球开放报名。海内外项
目统一赛道、同等评审，不单独
设立海外分赛道。

大赛由江苏省人力资源和
社会保障厅、中国人才交流协
会、苏州市人民政府联合主办，
省委人才办等7部门协办。江
苏省人力资源和社会保障厅厅
长朱从明介绍，大赛核心定位突
出创新创意，不唯商业盈利、不
强制成熟落地项目，重点挖掘前

沿创意方案、技术原型、场景创新
思路，聚焦AI技术破解人社、人力
资源服务现实痛点，打通“创意挖
掘—专家打磨—园区落地—基金
赋能”全链条转化通道。

大赛面向全球所有人力资
源服务机构、AI科技团队、高校
院所、行业从业者开放，作品形
式灵活，方案PPT、技术原型、
创意设计、小型Demo均可提
交。设置四大赛道：“AI+招聘配
置”赛道，围绕智能招聘面试、人
岗精准匹配、智能人才测评、简
历解析、人才库运营、招聘流程
自动化、灵活用工平台及跨国人
才配置等场景；“AI+人才培养”
赛道，围绕AI职业技能实训、技
工院校数字化实训、新职业人才
画像与培养、个性化学习、AI课

程生成、AI陪练、培训效果评估、
数字人实训等场景；“AI+人效管
理”赛道，围绕薪酬绩效自动化、
外包用工智能管理、海外劳务合
作数字化解决方案、组织效能提
升、员工服务、智能排班、智能问
答等场景；“AI+政务服务”赛道，
围绕AI赋能就业服务、技能培
训数字化、劳动关系智能风控、
零工经济监管数字化等场景。
决赛同期举办产业落地对接会，
全省各人力资源产业园、驻外引
才工作站、产业基金、头部人力
企业现场对接获奖项目。

获奖项目将在9月20日国
际（江苏）人力资源服务业发展
大会上颁奖，分别给予一等奖
20万元、二等奖10万元、三等奖
5万元现金奖励。大赛配套重磅

落地扶持，引入苏州元禾控股等
一线创投机构作为“助跑员”，通
过“政府引导+市场运作+资本加
持”模式打通全链条。元禾控股
董事长刘澄伟表示，元禾将通过
资本、生态、产业三重驱动，为优
质项目提供从概念验证到产业
并购的全生命周期支持。元禾
母基金已投资子基金226只，累
计投资企业 1914 家次，培育
129家上市公司。

获奖项目、优质入围团队可
优先入驻人力资源服务产业园，
享受3年场地租金减免、市场主
体登记一站式代办；省级人力资
源服务产业基金联合风投机构
提供定向股权跟投；落地团队可
享受人才引进补贴、科创企业税
收优惠等。

本报讯（记者 王梦然）为持
续提振省内大宗消费，抢抓暑期
消费窗口期，省商务厅6月 18
日正式发布通告，启动“苏新消
费·品质数码”专项促消费活动，
通过发放数码专项补贴，刺激高
端手机消费，激活全省电子消费
品市场活力。符合条件的消费
者购买单价6000元以上手机，
最高可申领千元消费补贴。

根据活动安排，本次补贴自
2026年6月18日18时正式投
放，补贴资金总量有限，实行先

到先得、用完即止机制。本次数
码补贴定向惠及高端手机消费，
政策规则清晰明确：消费者在省
内活动商户选购单件成交价
6000元及以上的手机，按照商
品最终售价的10%给予消费补
贴，单台手机补贴封顶 1000
元。同时设置限购规则，每位消
费者在同一参与平台或商户仅
可享受一次补贴、限购一台手
机，杜绝重复申领。

线上线下多渠道同步开放
补贴核销通道。线上渠道覆盖

京东、淘天、抖音、苏宁易购等主
流电商平台；线下实体门店统一
依托“苏新消费服务平台”微信
小程序完成补贴申领与核销。
省内有意向参与活动的电商平
台、线下实体门店，均可登录“苏
新消费服务平台”小程序自主提
交报名申请。

本次活动配套完善风险防
控举措，通过实物核验闭环管
理，严防倒卖、套取补贴等违规
行为，确保政策红利真正落到购
机市民手中。

■相关新闻
今年第三批625亿元
以旧换新资金将下达

新华社电 国家发展改革委
政策研究室副主任、新闻发言人
李超6月18日表示，6月底前将
下达今年全部2000亿元设备更
新项目清单和第三批625亿元
消费品以旧换新资金，更好释放
“两新”政策效能。

李超表示，今年的“两新”政

策在补贴标准、实施机制等方面
都进行优化。目前已分两批下
达设备更新资金1851亿元，共
支持 11000多个项目，总投资
超过8400亿元。1至5月已下
达前两批消费品以旧换新资金
1250亿元，已累计带动相关商
品销售额超过8200亿元，惠及
超过1.1亿人次。

今年将老旧小区加装电梯、
养老机构设备更新等纳入支持
范围，前两批资金中，已支持
19.4万台住宅老旧电梯更新。

中央党的建设工作
领导小组印发通知

学习贯彻
习近平党建思想

新华社电 为深入抓好习
近平党建思想学习贯彻工作，
中央党的建设工作领导小组印
发《关于学习贯彻习近平党建
思想的通知》。

《通知》明确，学习贯彻习
近平党建思想，有利于推动全
党深刻领悟“两个确立”的决定
性意义、坚决做到“两个维护”；
有利于深化党的创新理论武
装、推动全党不断提高思想理
论水平；有利于持之以恒推进
全面从严治党、推动中国式现
代化行稳致远。

《通知》强调，要深入学习
领会习近平党建思想的科学内
涵。要深入学习领会习近平党
建思想的理论品格。要深入学
习领会习近平党建思想的实践
基础和理论渊源。

《通知》要求，各级党委（党
组）要把学习贯彻习近平党建
思想作为当前和今后一个时期
的一项重要政治任务，扎实开
展学习培训，精心组织宣传阐
释，全面抓好贯彻落实，坚决防
止形式主义，真正把学习成效
转化为推进新时代党的建设新
的伟大工程的生动实践。

6 月 18 日 ，徐

州市铜山区举办夏

季“人才夜市”招聘

会，现场提供 1000

多个就业岗位，为

高校毕业生和未就

业青年等提供更多

就业机会。

蒯创 摄
视觉江苏网供图

前期，市场监管总局依据
《反垄断法》公开约谈货拉拉，
要求其停止利用算法不合理
压低货运价格、利用平台规则
实施强制独家车贴等行为，全
面开展自查整改，依法合规经
营，主动回应各方关切，自觉
接受社会监督。

市场监管总局加强对货
拉拉反垄断合规整改的全过
程督导，压实平台主体责任，
督促其严格落实整改要求，具

体包括四方面内容：
一是停止利用算法不合

理压低货运价格，严格控制多
因素计价订单占比，公平合理
运用调价算法，推动平均每单
运价、每公里运价合理回升，
并常态化公示计价规则和运
价涨降理由；

二是全面取消强制独家
车贴规则，停止提高抽成、罚
款等惩罚措施，并将向司机退
还不合理费用1.2亿元；

三是切实降低平台抽成
费率，平台整体抽成费率由整
改前约11%降至约9%，每年
可减轻司机负担超13亿元；

四是全面保障司机合法
权益，取消非付费会员司机每
天接2单限制，提升车型与订
单匹配度，取消扣减里程机
制，每年投入里程偏差补偿金
1000万元，优化司机申诉流
程，投入司机帮扶资金5000
万元。 央视新闻

我省促消费活动发放数码专项补贴

购6000元以上手机最高可领千元补贴

“AI+人力资源服务”创新创意大赛启动

市场监管总局督导货拉拉落实反垄断合规整改

并向司机退还不合理费用1.2亿元

江苏社保卡叠加
“苏超”福利了

本报讯（记者 黄红芳）记
者6月 18日从江苏省人力资
源和社会保障厅举行的社保卡
惠民服务月集中宣传活动现场
了解到，即日起，江苏参保居
民的社保卡叠加了“苏超”专
属权益。

“苏超”权益包括：每轮“苏
超”赛前可获2个门票抽签码；
每周可额外获得1次跟着“苏
超”去狂欢活动抽奖机会，奖品
涵盖“苏超”门票、演唱会门票
等。同时，用社保卡购买江苏
省旅游年卡可享立减25元。

香港全球竞争力
排名升至第二

新华社电 瑞士洛桑国际管
理发展学院18日发布《2026年
世界竞争力年报》，香港的全球
竞争力排名连续三年上升，今年
上升一位至全球第二位，是自
2019年以来最高排名。

在年报的四个竞争力因素
中，香港在“政府效率”方面排名
全球第二、“营商效率”排名第
三，“基础建设”和“经济表现”分
别排名全球第八和第十一。


