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每年夏天，总有一群最可
爱的人会忽然“冒”出来。他
们从远方打来关切的电话，或
是线上捐出一笔笔善款，还有
的直接赶到报社大楼递上沉
甸甸的现金，留下一句“明年
再见”。他们就是扬子晚报阳
光助学行动的老朋友们，怀揣
一颗颗平凡人的博爱心而来。

6月16日，左圆梦老先生
如约而至，这是他为阳光助学
行动捐款的第九个年头，累计
捐款已达33万元。几年前，
他在寿宴上袒露自己捐款帮
助寒门学子上大学的事，得到
了家人的支持。今年，93岁的
左老由儿子开车送到报社，亲
手递上5万元现金。

今年6月，左老的孙女也
参加高考了。看着孙女一路
长大，他深知读书的辛苦，更
能感受到如今孩子们的不易，
总想再帮一把那些渴望读书
的寒门学子。被问起对晚辈
的寄语，这位93岁老人的心
得是：“人要知道什么事该做、
什么事不该做，心里要有杆
秤。”

76岁的孙锦兰阿姨，同样
是阳光助学的老朋友。“我是
从自己的良心出发、一颗善心
出发，捐款就是捐款，没想过
回报。”她每年以儿子、儿媳和
孙女三人的名义各捐款1000
元，这一善举已坚持多年。“我
希望孩子们有感恩之心，但不
要感谢我个人，而是感谢社
会、感谢国家，”她动容地说，
“是祖国这个大家庭里每个人
的共同努力，才让孩子们有机
会走进大学校门。”

与阳光助学结缘，源于在
扬子晚报上读到的报道。在
此之前，孙阿姨曾个人资助一
名困难学生，在这个过程中，
她意识到，有可信任的平台作

为中间人的助学方式，或许更
能照顾到受助孩子的心理感
受。于是，她转而通过报社的
阳光助学献爱心。

和左圆梦等许许多多爱
心人士一样，孙阿姨家也有着
好家风。在孙女十来岁时，她
曾试探地问——“把你的压岁
钱拿去帮助哥哥姐姐们上大
学，好不好？”小姑娘毫不犹豫
地就答应了。这之后，孙阿姨
每年都以儿子、儿媳和孙女的
名义捐款，并一直通过报纸、
微信朋友圈关注着助学行动，
为每一个好消息点赞。她想
对受助学子说：“希望你们个
个都能为祖国作贡献。”

在扬子晚报希诺阳光助
学行动走过的多年历程中，正
是无数爱心人士，用一点一滴
的善行，为阳光学子们点亮希
望之路。扫码登录扬子晚报
希诺阳光助学捐款通道，一个
个熟悉的名字跃然眼前。徐
安妮、谭欣雨、金鑫……他们
曾是受助的阳光学子，如今走
上工作岗位默默捐款，完成了
从受助到助人的温暖蜕变；朱
玉珍、李沁阳、欧阳科谕、盛佩
琨，这些爱心人士同样常年坚
守，是线上最温暖的“老朋
友”；一位名叫黄荣浩的爱心
人士，几乎每天都捐出10元，
20元……仿佛捐款助学已成
为他们定时的仪式感，像温暖
的阳光照进现实。
扬子晚报/紫牛新闻记者 王夕悦

扬子晚报讯（记者 万凌云
姜天圣）今年5月，镇江市民庄
先生向扬子晚报/紫牛新闻记者
反映，自己疑似遭到“恒顺招工
骗局”，其被男子任某以“内部安
排入职江苏恒顺集团”为由索取
钱财，涉及金额7万元。恒顺集
团回复记者称此事是任某个人
行为，和恒顺没关系。6月20
日，记者从丹徒警方获悉，目前
此事已经立案。

庄先生称，2025年1月中
旬，任某称其手中有恒顺集团内
部工作名额，可安排他人入职。
1月16日，任某带领庄先生等
人前往恒顺博物馆参观，现场承
诺可分别安排至恒顺车间、博物
馆岗位，并称“年后即可入职，办
不成全额退款”，并劝说庄先生
辞去现有工作。

“当日母亲按要求，将7万元
现金交予任某。”庄先生称，之后
任某使用其自称的“恒顺办公室
座机”，通知自己前往医院体检，
并以“体检未过”“补检”为由反复
折腾；后又通知自己到恒顺集团
门口办理入职，又临时新增健康
证、离职证明等材料要求补办。

庄先生称，自己被安排在恒
顺博物馆东侧的营销中心大楼
里签的入职合同，合同甲方（用
人单位）为“恒顺醋业股份有限
公司”，但合同当时未盖章，签约
后合同就被收走。身份证、医保
等材料也是在恒顺楼里交的。
“记得是在四楼，里面有很多间
会议室，我就是在其中一间交的

材料。”此外，庄先生还收到了落
款为“恒顺股份有限公司人力资
源部”的录取通知书。

记者通过公开信息查询发
现，江苏恒顺集团旗下有一家名
为“江苏恒顺醋业股份有限公
司”的公司，而合同及录取通知
书上所谓的“恒顺醋业股份有限
公司”并不存在。

庄先生称，之后任某以“人
事变动”“领导开会”等理由，不
断拖延入职时间。还以“给领导
送礼”“扣缴社保”等名义，向自
己索要高档烟酒、现金红包等财
物。庄先生称，因一直未能上
岗，他意识到被骗，据其了解，有
同样遭遇的还有其他人。

记者随即向恒顺集团了解
情况。恒顺相关工作人员回复
记者称，“（这是）个人行为跟恒
顺没有关系，目前恒顺纪委已介
入调查。这个根本不是企业行
为，应该属于个人诈骗。”随后，
恒顺工作人员表示，任某所谓的
“恒顺办公室座机”是误导，恒顺
集团的联系方式网上都是公开
的。恒顺工作人员还表示，公司
所有公开招聘信息，仅在某招聘
平台统一发布。

其后，记者又联系了辖区丹
徒公安，对方表示任某的行为涉
嫌诈骗，但具体情况要等调查清
楚后才能确定，并建议当事人到
派出所报案把事情说清楚。庄
先生在五月底向丹徒城区派出
所报案。发稿前，记者从丹徒警
方获悉，此事已经立案。

如何参与爱的接力

致社会爱心人士：
“扬子晚报希诺阳光助学

行动”由扬子晚报与希诺股份
有限公司共同主办，江苏省慈
善总会、江苏省关工委给予特
别指导和大力支持。最终入围
的阳光学子，将获得每人5000
元助学金。阳光助学行动已开
通在线捐款通道，扫描阳光助
学捐款二维码即可进入捐款平
台，所募资金全部用于定向帮
助参加扬子晚报阳光助学行动
的困难学子。

致江苏高考学子：
江苏籍今年高考本科录取

新生（不包含免学费专业）；品
学兼优、家庭遇到困难（孤儿、
建档立卡户子女、城乡低保子
女、主要成员患重大疾病或遭
遇变故家庭子女、残疾人家庭
子女优先）者，可通过扫描在线
报名二维码进行线上自主报
名。所有捐款将在8月下旬全
额发放到学子手中。

●咨询电话
025-58681345（夏老师）
025-58681241（陈老师）
025-58681307（李老师）

左老来到报社捐献助学善款 王夕悦 摄

6月23日上午9点，省人民医院和省中医院做客政
风热线。如果您有关于来院就医、诊疗流程、互联网医院
服务、外地患者来宁就诊、中药药事服务以及分院区同质
化管理等方面问题咨询或反映，请与我们联系。

哪里看直播？紫牛新闻客户端、中国江苏网、江苏政
风热线网、江苏新闻频道、江苏新闻广播、荔枝新闻客户
端等同步直播。同时，新华日报、扬子晚报、江苏政风热
线头条号、问政江苏微信公众号等也将第一时间发布相
关报道。

反映渠道：
1.手机微信扫一扫右边二维码；
2.微信搜索栏中搜索“问政江苏”，在“问政江苏”小程

序上提交诉求；
3.关注“江苏政风热线”头条号，私信我们。

扬子晚报/紫牛新闻记者 房秋云

在恒顺办公楼里签约
却迟迟不能入职
男子疑遇“招工骗局”损失7万元

扬子晚报讯（通讯员 刘逸
梅 记者 张毕荣）女职工产假期
间，部分企业借机降薪、克扣工
资，甚至将固定薪酬包装为浮动
奖金随意停发。近日，苏州工业
园区人民法院审结一起典型案
件，认定企业拆分发放的款项属
固定工资，判令其补足产假期间
工资差额并支付经济补偿，累计
8.7万余元。

李女士入职苏州某咨询公
司，合同约定月薪9000元，后
来实际涨至12000元。为规避
税费，公司采取拆分方式发放工
资：9000元打入李女士个人账
户，另外3000元转入其亲友银
行卡。2024年5月，李女士生
育并休产假。但自同年3月起，
公司单方面停发转入亲属账户
的3000元，后续更以请假、工
作交接未完成等理由拖延克扣

工资。多次沟通无果后，2025
年2月，李女士向公司发出被迫
解除劳动关系通知书，并申请劳
动仲裁。仲裁裁决公司支付工
资差额及经济补偿8.7万余元，
公司不服，诉至法院。

庭审中，公司辩称每月
3000元系“团队管理奖金”，李
女士休产假期间未实际管理团
队，公司有权停发。而李女士提
交的微信聊天记录显示，公司领
导曾明确表示该款项是“薪资涨
幅”“避税工资”，从未提及系浮
动奖金。

法院审理认为，公司从未明
确告知该款项为“管理奖金”，内
部聊天记录将其定性为“薪资涨
幅”“避税工资”，应认定为工资
组成部分。李女士处于孕期、产
期、哺乳期，公司须按原工资标
准支付报酬，不得擅自降薪。

女职工产假期间工资“缩水”
企业被判全额补足+经济补偿

93岁老先生第九次为阳光助学行动捐款

爱心人士“阳光之约”如期而至

扫描二
维码捐款或
报名

省人民医院和省中医院
明日上午做客政风热线


