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党建引领焕新颜
淮阴区长江路街道产业民生双向出彩

盐河穿街流淌，河畔厂区有序、商圈繁华、绿地如画，淮阴区
长江路街道处处生机盎然。2025年以来，街道党工委紧扣“党
建红引领发展优”主线，推动党建与产业发展、基层治理、民生服
务深度融合，收获丰硕成果：获评平安江苏建设先进集体、国家
级节约型公共机构示范单位，年度党建考核位列全区镇街第一；
全年实现一般公共预算收入4.86亿元、规上工业总产值19.37
亿元，铺展产业兴、治理优、百姓安的基层发展画卷。

通讯员 姚月 胡业石 扬子晚报/紫牛新闻记者 朱鼎兆

街道党工委始终把政治建设放在
首位，以理论铸魂、以组织强基筑牢基
层战斗堡垒。用好红色资源开展沉浸
式教育，邀请三朱村百岁抗美援朝老
兵丁启顺讲授红色党课，引导党员传
承革命精神、坚守为民初心。

打造“长江讲堂”宣讲品牌，覆盖
党员干部1200余人次；规范开展“三
会一课”、主题党日350余场，党员参
与学习2300余人次。街道暑期托管
典型案例入选全市样板、登上江苏卫

视，果林村治理经验获新华网宣传；稳
妥完成杨井村拆分，新设杨井、于和、
府东3个社区，优化治理布局。

搭建党工委—社区党委—网格党
支部—楼栋党小组四级治理体系，划
分123个网格，推动组织、资源、服
务下沉一线。建成果林村党小组之
家、10处新就业群体服务站点，构
建15分钟党群服务圈，让红色阵地
成为群众暖心港湾。

凝聚党建磅礴力量
铸魂固本根基强健

新起点上，长江路街道党工委坚
持高水平党建引领高质量发展，锚定
三大方向实干攻坚。

一是聚力产城融合，勇当“先进
制造业集聚区”西片区先锋。一手
抓转型升级的“显绩”，深入推进“智
改数转网联”，推动展升集团1000
万美元增资扩产项目上马、振达钢
管1.19亿元技改项目落地，让传统
产业“老树开新花”；一手抓利于长
远的“潜绩”，在全区率先开展低效
用地收储盘活，联动珠江北路等连
片地块，滚动储备工业用地近千亩，
为优质项目“筑好巢”。持续推进以
产兴城、以城促产，激活高质量发展
新动能。

二是锚定强基固本，服务“两个
创新融合先行区”发展新格局。抢
抓“双高协同”契机，依托淮阴师范
学院优势，提速推进淮阴蓝·OPC
青年生态社区运营，以文创园区承
载城市文化、青年创业等场景，打
造业态集聚、功能融合、活力充盈
的新地标。着眼服务全局，选派优
秀干部到高新区、科技招商专班工
作，牢固树立“对高新区再怎么支
持都不为多”理念，全力支持高新区
发展。统筹安全与发展，推进安全
生产“六化”建设，深化“长江前哨”
防控机制，壮大村集体经济，提升行
政运行效能。

三是锤炼实干作风，绘就“城乡
宜居宜业示范区”新画卷。按照“两
片两带一廊”总体布局，推进城市公
共空间治理，巩固宁连路廊道违建清
拆成果，持续改善沿线面貌。弘扬
“无人认领工作我顶上、急难险重任
务我先上”的冲锋精神，秉持“今日事
今日毕”作风，昼夜攻坚化解历史遗
留积案；坚持“新官理旧账”，妥善处
置安置房超期过渡等难题。全体干
部锚定新型工业化、城镇化方向，苦
干实干、久久为功，持续推动街道产
业、治理、民生事业再上新台阶。

街道党工委坚持严的主基调，以
作风建设护航民生与平安。联合产投
集团完成辉煌家园老旧小区改造，治理
经验被《中国纪检监察报》推广。常态
化学习贯彻落实中央八项规定精神，全
年排查线索38件、立案20起，信访办
结率超90%，解决群众急难愁盼60余
件，建成全市首家社区助浴助餐点。

构建党建引领多元调解体系，依

托老兵调解室、法学会工作站源头化
解矛盾，纠纷化解率96%，小区物业
满意度连续五年超95%。升级“长江
前哨2.0”排查机制，全年处置风险线
索305条，攻坚完成纽泰格、金锐利地
块拆迁遗留问题。规范12345热线
闭环管理，群众满意率连续三年超
95%，物业调解案例刊载《法治日
报》，锻造忠诚担当干部队伍。

正风肃纪坚守初心 平安护航守牢底线

街道党工委聚焦新就业群体、“一
老一小”，把暖心服务送到群众身边。
创新“党建聚新”项目，开展暖心活动
30余场，服务新业态群体2500余人
次，开设爱“新”暑托班破解职工子女
看护难题。建成全区首个“两企三新”
法律服务站，联动省委统战部开展主
题党日与暖冬行动，持续擦亮“三撑
伞·护苗成长”教联体品牌。

深化红色物业建设，推行“四联
四强”工作法，打通小区治理末梢。
抓实双拥共建，街道拥军优属先进经
验登陆央视《国防公开课》。搭建人
大、政协履职平台，人大代表办结民
生实事23件；政协委员围绕老旧小
区、停车难题协商议事，各类惠民服
务惠及群众5000余人次，民生满意
度达98%。

党建引领惠泽民生 同心筑梦成效显著

街道党工委以党建链串联产业
链、治理链，把组织优势转化为经济发
展动能。新春开工首日，服饰龙头展
升集团签约增资1000万美元建设数
字化车间，达产后年销售3亿元，新增
岗位300余个。

招商选资作为街道头版头条，落
地振达钢管智能化技改、江苏船联新
能源船舶制造等工业项目，淮阴蓝·
OPC青年生态社区项目火热开工；依
托街道振兴发展分会拓宽招商渠道；
深耕盐河工业园提质，实现“地等项
目，即来即用”。

建立党政亲商会商机制，企业

诉求办结率 98%；推行“企业需
要 街道吹哨 协同实效”机制，擦
亮“幸福长江路·满意多一度”营
商品牌，相关做法被学习强国、新
华网刊发。

党建引领富民增收，各村居盘活
闲置资源打造共享菜园、便民疏导点，
年集体增收500余万元；成立红色主
播党支部，培育15名本土电商主播，
“果林优选”年销售额突破800万元。
联动西游乐园打造特色农产品品牌，
2025 年村居集体经济平均收入
354.92万元，三朱村突破800万元，
实现村村有产业、户户能增收。

融链赋能百业兴旺 动力澎湃跨越发展

初心如磐映长江
党旗领航启新篇


