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苏州“七一”党建特刊

征程万里，初心如磐；重任千钧，使命在肩。从
“张家港精神”点燃的创业星火，到“昆山之路”踏出
的改革足迹，再到“园区经验”书写的开放华章——
苏州大地始终涌动着敢闯敢试、实干担当的先锋本
色，书写着党建引领苏州高质量发展的时代答卷。

伴随中国式现代化苏州新实践的纵深推进，
苏州各级党组织和广大党员干部，以“根系工程”
筑牢基层根基，以“行动支部”攻坚急难险重，以
“海棠花红”阵地温暖千家万户，涌现出一大批可
歌可颂的先锋群像、可学可鉴的党建品牌、可感可
及的幸福场景，可骄可傲的科技和创新成果，可圈
可点的经济和产业发展亮点。

扬子晚报特别策划“海棠花红耀苏州”苏州
“七一”党建融媒体报道行动，重点聚焦苏州持续
深化党建引领基层治理、赋能产业发展、服务民生
福祉的创新实践和典型经验，全方位展现苏州党
建“争先、务实、为民、融合”的鲜明品格，立体化呈
现“海棠花红”先锋阵地的时代风采，让先进更添
光芒，让示范更有力量，共同奏响“牢记嘱托、感恩
奋进、走在前列”的苏州强音。
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从 10 天开业到技改上
新，拼速度也拼服务细度

在沙家浜现代化产业园，产业
发展的节奏正在加快。扬华电装
从签约到开业仅用10天，欧普泰
实现建成即通电、投产零延误，这
些案例背后，是当地服务机制不断
前移、要素保障持续跟进的结果。

今年以来，沙家浜镇党委坚持
“融入大局抓党建、抓好党建促全
局”，把党建引领落到经济发展一
线。围绕企业落地、建设、投产、扩
产等关键环节，当地推行“项目管
家”服务，推动“要素跟着项目走、
服务跟着企业走”，通过“春来智
汇”政企恳谈会、“浜”企服务大走
访等“三服务”专项行动，把企业诉
求纳入清单、跟踪办理、闭环反馈。

增量项目加快落地，存量企业
也在向新而行。圣珀新材料、白雪
电器、金像电子、同芯构技术等企
业加快技改升级，涉及新材料、智
能家电、电子信息、半导体等领域；
科信成、江苏中翼、同芯构、欧普泰
等企业集聚发展，推动高端装备制
造、新一代信息技术、新能源和新
材料等产业链条不断延伸。营商
服务的成效，最终体现在项目落地
的速度、企业发展的信心里。

从红色芦荡到和美田园，
乡村振兴有了根基

前不久，省住房和城乡建设厅
公示2026年“江苏省特色田园建
设示范”项目命名名单，沙家浜镇
芦荡村草荡东、草荡西入选，为常

熟唯一入选项目。
作为《沙家浜》红色故事发源

地之一，芦荡村坚持红色为魂、绿
色为根、渔业为特。近年来，草荡
片区围绕特色田园建设，统筹推进
民居改造、景观营造、管网升级、文
旅配套等工程，让水乡村落在保留
原有肌理的基础上持续提质。

产业富民，是乡村振兴的根
基。芦荡村充分发挥“红色+”农
渔文旅产业发展示范带核心作用，
依托4000亩高标准蟹塘，芦荡村
借助国家级大闸蟹科技小院、农技
指导等资源，推动生态养殖提质增
效；同时盘活老旧厂房建设大闸蟹
深加工项目，预计年产值超3000
万元，带动周边蟹农从塘口销售向
精深加工延伸。

乡村之美，既在生态底色，也
在治理成色。芦荡村盘活原草荡
小学存量空间，打造红色家园综合
服务中心，推出“1+N”芦荡学堂课
程体系。2025年以来，已接待参
观研学团队近12000人次。村里
还深化党建网格化治理，打造“春
来月谈”协商议事品牌，推动村庄
环境、公共服务和乡风文明共建共
管、长效提升。

从湿地风光到烟火栖居，
生态底色变成生活质感

沙家浜的吸引力，离不开生态
环境的支撑。草荡核心区背靠连
片芦苇湿地，水网、村庄、田园、绿

道相互交织，形成具有江南水乡辨
识度的生态休闲空间。不同于传
统景区的集中游览，这里更强调慢
下来、走进去、住下来。

田园会客厅、原态植染、自然
屿营地、野蔷薇咖啡馆、虞林世家
非遗馆等特色业态，沿着水岸和村
庄生长起来。市民游客可以看芦
荡、品湖鲜、闻梅香、逛展馆、进村
庄，也可以在非遗体验、自然教育、
乡村民宿、企业团建中感受沙家浜
的另一种打开方式。

对沙家浜而言，推动水乡资源
从“可观赏”走向“可体验、可消费、
可留下”。

从“有岗位”到“有生活”，
水乡小镇也能承接青春梦想

在沙家浜，产业园区提供发展
舞台，人才公寓解决安居之需，田园
会客厅、梧桐湾人才社区、虞林世家
非遗馆等空间，则把工作之外的交
流、休闲和文化体验串联起来。

6月18日，沙家浜人才会客厅
揭牌启用。这处一站式阵地集政
策宣讲、人才对接、科创沙龙、创业
辅导、安居服务、休闲交流六大功
能于一体，也成为当地服务人才、
链接企业、集聚资源的新窗口。人
才服务从“流动办”走向“固定驻、
全天候”，也让政策对接、需求回应
和资源匹配有了更具体的落点。

安居，是留下来的第一步。常
昆人才公寓拥有1175间房，为周

边企业员工提供“拎包入住”的居
住空间；人才房票、安居补贴、子女
入学等政策持续落地，教育、交通、
商业、休闲等配套不断完善。

企业同样能感受到这种服务
的确定性。今年5月，苏州一十
一智能科技有限公司将总部迁至
沙家浜，生产空间扩容 5 倍有
余。当地围绕融资、政策申报、产
业资源对接等方面提供“一企一
策”跟踪服务。企业落地前，今年
一季度订单总额为100余万元；
落户新址后，5月单月订单额突破
120万元。

从一间公寓到一个会客厅，从
一项政策到一套配套，沙家浜正在
把人才服务嵌入产业发展和水乡
生活的日常。人才留下来，靠的是
岗位机会，也是成长空间、生活品
质和一座小镇持续托举的诚意。

沙家浜的价值，不能只放在景
区坐标里衡量。放到常熟南部片
区协同发展格局中看，这里一头连
着红色文旅、生态水乡和现代渔
业，一头连着产业园区、人才社区
和高校资源，正在形成更复合的发
展承载力。

随着与周边高新区、昆承湖片
区以及苏州工学院、江苏大学等资
源联动加深，沙家浜的边界也在被
重新打开。产业项目在这里落地，
青年人才在这里安居，红色研学、
非遗体验、乡村休闲等新场景在这
里生长。它的吸引力，正在从“一
次游览”延伸到“长期选择”。

风景之上是前景！

沙家浜，远不止你想象中的模样

“七一”将至，走进常熟市沙家浜镇，水系纵横、芦荡连片，白墙
黛瓦临水而立，草荡核心区水光芦影相映成趣。红色芦荡、水乡湿
地、阳澄湖大闸蟹，是这里鲜明的地域标识；而项目建设、企业服
务、乡村蝶变、人才安居等新图景，正在打开人们重新认识沙家浜
的另一扇窗。

今年是中国共产党成立105周年，也是“十五五”开局之年。
站在新的时间节点看沙家浜，昔日红色芦荡，正逐步拓展为常熟南
部产城融合、宜居兴业的重要场域。
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