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江苏多地近日最高气温突
破35℃，高温作业风险持续攀
升。8月3日，省人力资源和社
会保障厅、住房和城乡建设厅、
交通运输厅、水利厅、卫生健康
委员会、应急管理厅等6部门联
合下发《关于加强高温天气劳动
者权益保障工作的通知》，加强
高温天气劳动者权益保障工作，
切实维护高温天气劳动者身体
健康和生命安全。

严格执行高温天气工作时
间规定。通知要求用人单位科
学安排高温期间的生产经营活
动，尽量避开酷热时段作业，采
取轮换作业、错峰作业、减少高
温时段室外作业等措施，降低劳
动强度，合理安排休息时间。密
切关注地市级以上气象主管部

门所属气象台发布的高温预报，
日最高气温达到40℃以上时，
停止安排劳动者室外露天作业；
日最高气温达到 37℃以上、
40℃以下时，安排劳动者室外露
天作业时间累计不得超过6小
时，不得安排劳动者在当日气温
最高时段3小时内室外露天作
业；日最高气温达到35℃以上、
37℃以下时，采取换班轮休等方
式缩短室外露天连续工作时
间。用人单位不得安排怀孕女
职工和未成年工在35℃以上的
高温天气期间从事室外露天作
业及温度在33℃以上的工作场
所作业。

依法保障劳动者工资报酬
权益。用人单位要严格落实
《防暑降温措施管理办法》及相

关规定，合理确定高温天气下
劳动者的工作量和劳动强度，
为高温天气作业的劳动者供给
足够的、符合卫生标准的防暑
降温饮料及必需的药品。严格
落实高温津贴制度，用人单位
安排劳动者在35℃以上高温天
气从事室外露天作业以及不能
采取有效措施将工作场所温度
降低到33℃以下的，应当按照
要求及时足额发放高温津贴，
不得以发放清凉饮料、防暑降
温用品等实物或各类有价证券
代替。引导用人单位充分考虑
高温天气作业的额外劳动消耗，
在工资分配、绩效考核和福利保
障上向艰苦户外岗位倾斜，不得
因高温天气停工、缩短工时等降
低劳动者工资待遇。

加强新就业形态劳动者等
高温天气劳动保护。引导企业
加强人文关怀，自觉落实防暑降
温措施，为高温天气接单的快递
员、外卖骑手、网约车司机、货车
司机等配齐高温防护用品，定时
监测身体状况，增加休息频次和
休息时间。指导平台企业持续
优化高温天气劳动规则，适当延
长配送时间、缩短连续配送时
长，合理确定高温天气计件单
价、工作补贴等。

切实保障高温天气劳动安
全。严格落实国家和省防治高
温职业危害有关规定，劳动者因
高温天气作业受到事故伤害，或
者经诊断为职业性中暑的，依法
开展工伤认定，按规定落实工伤
保险相关待遇。

畅通劳动者维权渠道。人
社、住建、交通、水利、卫健、应急
等部门密切协作，聚焦高温天气
安排劳动者作业的用人单位，特
别是建筑、铁路、水利、电力、通
信等室外露天作业的企业，以及
快递员、外卖骑手、环卫工人、园
林绿化养护工人等重点群体，加
强对企业遵守高温劳动保护情
况的联合监督检查，督促企业完
善防暑降温措施、支付高温津
贴、合理安排职工休息，依法严
肃查处企业违法违规行为，情节
严重的予以公开曝光。畅通
12333服务热线，加强劳动人事
争议仲裁和劳动保障监察执法，
做到快接快办、快立快结，及时
维护劳动者合法权益。
扬子晚报/紫牛新闻记者 杨甜子

江苏六部门联合维护高温天气劳动者权益

最高气温40℃以上停止露天作业

集成电路布图设计
保护条例修订

新华社电 国务院总理李强
日前签署国务院令，公布修订后
的《集成电路布图设计保护条
例》，自10月15日起施行。

《条例》共6章54条，修订的
主要内容如下：一是明确总体要
求。规定集成电路布图设计保护
工作应当贯彻党和国家知识产权
战略部署，扩展保护范围，强调诚
实信用。二是完善申请、审查程
序。规制虚假申请，细化材料要
求，完善驳回、撤销程序，增加权
利恢复程序。三是加强专有权保
护。明确权利范围界定标准，加
大侵权赔偿力度。四是促进布图
设计运用。加强公共服务，明确
奖酬措施，完善转让、许可、出质
要求，规范共有人权利行使。

新型电力系统建设
“十五五”规划发布

新华社电 记者8月 3日从
国家能源局获悉，国家发展改革
委、国家能源局日前印发《新型电
力系统建设“十五五”规划》，明确
未来五年我国电力发展的总体思
路，提出到2030年初步建成新
型电力系统的战略目标，部署电
力行业发展的主要目标、重大工
程、重点任务。

到 2030年，非化石能源发
电量占比达到50%，实现28亿
千瓦以上新能源高水平消纳，建
成可支撑超过1.1亿辆电动汽车
出行的充电基础设施网络……规
划提出一系列目标指标。

在加快形成绿色低碳的电力
供给格局方面，规划提出统筹新
能源开发与消纳。其中，到2030
年，常规水电装机达到4.1亿千瓦
左右，核电装机约1.1亿千瓦，生
物质、光热、地热能、海洋能等发
电装机达到6500万千瓦左右。

8 月 3 日，江苏省昆

山市，京东物流无人机正

在 开 展 常 态 化 载 物 配

送。近日，京东物流无人

机在江苏昆山正式开启

常态化载物配送航线，该

线路连通京东亚洲一号

苏州昆山物流园分拣仓

库与社区集散点，破解地

面末端配送瓶颈。

袁新宇 摄
视觉江苏网供图

随着一些劳动者跨省就
业，总会遇到个人养老保险转移
接续的问题，怎么才能更好地保
障自己的社保权益呢？人力资
源社会保障部近日权威回应。

劳动者跨省流动就业后，
可以申请把本人的养老保险关
系随同转移到新参保地，也可
以在临近退休时，统一将本人
在各省的养老保险关系转移至
待遇领取地。各省的缴费年限
（不含重复缴费年限）合并计
算，个人账户储存额累计计算。

跨省转移有线上、线下两
种办理方式。线上可以通过国
家社会保险公共服务平台、全
国人社政务服务平台、电子社
保卡、“掌上12333”APP等全
国统一线上服务渠道申请办
理。线下可以在转入地社会保
险经办机构窗口申请办理。

养老保险待遇核定遵循多
缴多得、长缴多得的原则。如
果参保人员长时间中断缴费，
累计缴费年限就会相对较短，
个人账户累计储存额也会相应

较少，从而影响养老金的数
额。为避免养老保险中断，离
职后如果很快找到新工作，应
提醒新工作单位及时为自己办
理参保手续。如果离职后暂时
没有找到新工作，可按灵活就
业人员身份参加职工养老保
险，等有了新单位后由单位办
理参保手续。即使养老保险关
系中断了，也不影响已经获得
的养老保险权益，社保机构会
为您准确记录个人账户储存额，
并且连续计算利息。央视新闻

人力资源社会保障部权威回应

跨省就业养老保险怎么转

绩为农所重，效为农所
盼。涉农财政重点资金使用绩
效，直接关系财政资源配置的
精度、惠农政策落地的温度和
乡村振兴推进的速度。8月3
日，江苏省人大常委会办公厅
发布公告，就涉农财政重点专
项资金绩效情况专题询问向社
会公开征集意见建议。

根据江苏省人大常委会
年度监督工作安排，今年 9

月将听取和审议涉农财政重
点资金使用绩效情况，并聚
焦 6个资金支持方向开展专
题询问。现面向全社会公开
征集专题询问问题和有关意
见建议。

此次征集时间自公告发布
之日起至8月 31日止。可扫
描识别二维码（如图），参与完
成调查问卷；也可致函省人大
办公厅信访办民意征集处（地

址：南京市中山北路32号，邮
编：210008）；发送电子函件至
myzj1@jsrd.gov.cn；登录江
苏 人 大 网 http://www.jsrd.
gov.cn，进入民意直通车栏目；
或关注微信
公众号“江苏
人大发布”。

扬 子 晚
报/紫牛新闻
记者 万承源

事关涉农财政重点资金使用绩效

省人大常委会请您提意见建议

“创业江苏”科技创业
大赛行业赛启动

本报讯（记者 胡安静）8
月3日，第十四届“创业江苏”
科技创业大赛暨第十五届中国
创新创业大赛江苏赛区首场行
业赛在江苏国际人才创新港开
赛。本场赛事聚焦第六代移动
通信、量子科技、第三代半导
体、新一代信息技术等领域，从
全省13个地方赛区共遴选推
荐79个创业团队和企业晋级，
通过现场路演答辩的方式，争
夺晋级省总决赛和第十五届中
国创新创业大赛全国赛名额。

本场晋级项目整体呈现出
技术水平高、成员层次高的特
点。团队核心成员平均年龄
41岁，具有博士学位79人，硕
士学位 91人，海外留学背景
47人。项目共拥有专利277
件，其中发明专利158件。

本届大赛聚焦量子科技、
第六代移动通信、人工智能+、
智能机器人、生物制造、氢能等
9个未来产业赛道，同时增加
颠覆性技术创新赛道。


